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Skolsky vzdelavaci program 8koly vychadza zo Statneho vzdeldvacieho programu pre zékladné vzdelavanie
schvaleného Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dna 31. 3. 2023 pod ¢.
2023/831:7-A2140 v aktudlnom zneni.

Skola zagina uskutoéiovat vychovu a vzdelavanie podla Stitneho vzdelavacieho programu pre zakladné
vzdelavanie (2023) od Skolského roka 2026/2027, po¢ntc 1. ro¢nikom.

V skolskom roku 2026/2027 sa podl'a tohto Skolského vzdelavacieho programu vzdelavaju Ziaci 1. ro¢nika.
Ziaci 2. a7 9. ro¢nika pokraduju vo vzdelavani podla $kolského vzdelavacieho programu (2015) pre $k. rok
2026/2027.

Skolsky vzdelavaci program bude postupne dopiitany v nadviznosti na postupné zavadzanie SVP 2023 do d’alsich

ro¢nikov.
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PIARISTICKA SKOLA

Piaristickd zakladna Skola Frantiska Handka ako organizacnéd zlozka Piaristickej spojenej
Skoly Frantiska Handka je cirkevna vSeobecnovzdelévacia skola, ktora pripravuje ziakov na
d’alSie Studium na strednych skoléach.

Sidli na Ulici Andreja Hlinku 44 v Prievidzi - v jej historickom centre, ma vynimo¢nua polohu.
Je jedinou cirkevnou $kolou v okrese Prievidza, budova Skoly je prepojena s klastorom
a piaristickym kostolom.

Piaristickd spojend Skola aj ked’ vznika len k 1. septembru 2006, vznika spojenim, uz vtedy
existujucich dvoch 8kol, ktoré si vytvorili dobré meno dosiahnutymi vychovno-vzdelavacimi
vysledkami v hornonitrianskom regione.

Organizaénymi zloZkami Piaristickej spojenej Skoly je Piaristické gymnazium FrantiSka
Hanaka v Prievidzi s osemro¢nou formou S§tadia a Stvorro¢nou formou Stadia, Piaristicka
stredna odborna Skola FrantiSka Hanaka, Piaristicka zakladna Skola FrantiSka Hanaka a
Piaristickd materska Skola FrantiSka Handka v Prievidzi.

Sucastou Skoly je aj Skolsky klub deti.

Piaristickd zakladné Skola Frantiska Handka bola zriadena 20. 3. 1993 a od skolského roka
1993/1994 rozvija svoju ¢innost’. Piaristické gymnazium F. Handka bolo zriadené 15. 1. 1996
a prvykrat otvorilo svoje brany pre ziakov v Skolskom roku 1996/1997. Piaristicka stredna
odborna Skola F. Handka bola zriadend k 1. 9. 2010 a Piaristicka materska Skola F. Handka bola
zriadena k 1. 1. 2012.

Skola sa viak odvolava na svoje korene v davnej minulosti, pretoZe piaristické Skolstvo sa
rozvijalo od roku 1666, kedy prichadzaja patri piaristi na pozvanie grofky Palfyovej. PrinaSaju
do Prievidze myslienky zakladatel'a Rehole piaristov sv. Jozefa Kalazanského, ktory zalozil
v roku 1597 prva bezplatnt Skolu v Eurdpe — prva otvorent, pristupni I'udova Skolu, ktora
otvorila cestu k vzdelaniu aj pre chudobnych.

Na tieto korene nadvézuje pdsobenie Piaristickej spojenej skoly aj v sucasnosti. Aj ked’ dnes
uz nemame v takej miere medzi sebou chudobnych materialne, ale skor chudobnych duchovne.
Prave tymto otvdra svoje brany piaristicka Skola - detom hladajicim, detom z t'azSieho

socialneho prostredia, z neuplnych rodin, ale aj detom iného vierovyznania.
Ineh tredia, Inych rodin, al det’ h y




Piaristicka zakladna $kola je plnoorganizovana. Na 1. stupni ZS je spravidla 8 tried, na 2.
stupni ZS je priblizne 7 tried. Presny podet tried sa pohybuje v rozmedzi 7 - 10 podl'a aktualnej
demografickej situacie v regione. Okrem toho je v §kole zriadené Sest oddeleni Skolského
klubu deti. Cast’ jeho aktivit prebieha na Skolskom dvore, v atriu, na multifunk¢nom ihrisku,

pripadne v telocvicni.

Ziaci zikladnej $koly pochadzaju z mesta Prievidza alebo okolitych obci. Ked’Ze nasa $kola je
jedinou cirkevnou Skolou v hornonitrianskom regione, poskytuje moznost’ vzdelania aj ziakom
zo §irsieho okolia. Skolu viak navitevuju Ziaci aj iného ako katolickeho vierovyznania. Sme
otvorenou $kolou pre vsetkych. Jej ulohou je v rodinnej atmosfére vzdelavat a sprevadzat’
mladého cloveka, aby spoznal kym je, tvoril zdravé vztahy, pripravil sa na zivot a ziskal
duchovné bohatstvo. Napliia tak viziu piaristickych §kol - vychovat’ nové generacie hodnotovo
zakorenenych l'udi, ktori objavili svoju jedineCnost’ i poslanie a si pripraveni pretvarat
spolo¢nost’ v laske k Pravde, Dobru a Kréase. Prevazna vécSina nasich ziakov po skonceni
deviateho ro¢nika pokracuje v studiu na strednych Skolach konc¢iacich maturitou. Nas skolsky
vzdelavaci program je preto zamerany tak, aby Ziaci ziskali vSetky kompetencie pre tspeSné

zvladnutie stredoskolského Studia.

V pedagogickom zbore Skoly pracuji kvalifikovani pedagogicki zamestnanci. Aktivne, v
stlade s hodnotami Skoly, formuju pre vzdelavanie priazniva atmosféru spoluprace, podpory a
porozumenia. Pedagdgovia patri piaristi zabezpecuju prakticky sviatostny zivot a Zivu
modlitbu. Vekové zlozenie pedagogického zboru je optimalne, vyucuju tu ucitelia v
produktivnom veku. Prinosom je dostatok muzskych vzorov medzi pedagégmi. Ucitel’ nasej
Skoly nie je len odbornik po stranke vedomostnej a metodickej, ale aj osobnost’ a mravna
autorita. Krest'ansky pedagdg je svedkom viery, predklada krestanstvo ako jedini spravnu
cestu, ale reSpektuje aj iné nazory a slobodu svedomia mladych.

KedZe snahou skoly je dosiahnut’ kvalitné a efektivne vzdelavanie Ziakov ucite'mi, vedenie
Skoly podporuje d’alSie vzdeldvanie pedagogickych 1 nepedagogickych zamestnancov. Preto
podporuje tcast’ zamestnancov $koly na d’alSom vzdeldvani, ucitelia maji moznost’ d’alSieho

vzdeldvania a rozSirovania kvalifikacie, ¢o aj mnohi vyuzivaja.

Obsahom priebezného vzdelavania je sprostredkovanie aktudlnych informacii vyuzitelnych

v pedagogickej praxi, prehlbovanie, rozvijanie a rozsirovanie odbornych a pedagogickych




vedomosti a zrucnosti pedagogickych pracovnikov, zmeny v koncepcii vychovy a vzdelavania
vyjadrené vo vzdelavacich programoch, u¢ebnych planoch, uc¢ebnych osnovach, uc¢ebniciach,
nové pravne predpisy v oblasti Skolstva, nové poznatky z pedagogiky, psycholédgie a odborne;j

didaktiky.

Medzi ziakmi naSej skoly su aj Ziaci so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Nasi
vyucujuci maju dlhoroéné skuisenosti s pracou s tymito detmi. Vyznamny podiel na rozvoji
dobrych vzt'ahov v Skole ma podporny tim. Tim tvoria Skolska psychologicka, Specialne
pedagogicky a pedagogické asistentky. V Skole posobi vychovna poradkyna, ktora poskytuje
kariérne poradenstvo ziakom, spolupracuje s centrom poradenstva a prevencie, sleduje
profesijni orientaciu ziakov. Sucastou timu je socialna pedagogicka, ktora rodiom aj
triednym ucitelom a spolu s vedenim Skoly realizuje prijimanie opatreni na zabezpecenie
discipliny a poriadku a na aktivhu ochranu Ziakov pred pripadnymi neziaducimi javmi.
Spolupracuje s centrom pedagogicko psychologického poradenstva a prevencie. Spolupracuje
tiez s koordinatormi pre $kolu podporujucu zdravie, koncepciu vychovy pre manzelstvo a
rodiovstvo, vychovu k l'udskym pravam, environmentdlnu vychovu, finanéni gramotnost’,
prevenciu kriminality a Sikanovania, protidrogovu prevenciu, boj proti obchodovaniu s 'ud'mi
a prevenciu chorob. Stvrty rok pdsobi na $kole $kolsky digitalny koordinator, ktory
koordinuje vyuZivanie digitdlnych technologii na Skole a pomaha ich uspeSne zavadzat’ do
vyucby. Jeho hlavnou tlohou je metodicka podpora ucitel'om, ktorym radi s vyberom vhodnych
softvérovych aplikacii, digitalnych ucebnych materidlov a modernej techniky pre ich
vyucovacie hodiny. Zaroven sa stara o rozvoj digitalnych zrucnosti Ziakov aj pedagogickych
zamestnancov prostrednictvom Skoleni a konzultacii. Funguje tiez ako dolezity prepojovaci
¢lanok medzi vedenim $koly, ucitelmi a IT spravcom pri pldnovani a modernizécii celého
Skolského digitalneho prostredia.

Popri vzdelani a vychove déva Skola Ziakom prilezitost’ rozvijat’ svoje zrucnosti v zaujmovych

utvaroch.

Skola sidli v historickej budove klastora piaristov iv novsich pristavanych priestoroch.
Priestory historickej budovy vytvaraji vel'mi prijemnt komornu atmosféru a st spojené s
Piaristickym kostolom NajsvitejSej Trojice, ktory je ndrodnou kultirnou pamiatkou a
najkrajSou barokovou vyzdobou v strednej Europe. Klenby chodieb a tried poukazuji na bohatu

dlhoro¢nu tradiciu vzdeldvania v tychto priestoroch. Srdcom skoly je Skolska kaplnka. V skole




sa priebezne rekonstruuju a zvelad’'uju priestory tak, aby vyhovovali poziadavkam modernej
Skoly. Okrem kmenovych tried sa tu nachddzaji ucebne pre delené¢ vyucovanie jazykov,
odborné ucebne — chemické laboratdrium, fyzikdlne laboratdorium a jazykové ucebne,
multimedialne  ucebne, odborné  ucebne pre  vyucovanie informatiky, Skolska
kniZnica, posiliiloviia a novovybudovana telocvicna, multifunkéné ihrisko, detské ihrisko s
preliezkami. Materialno-technické vybavenie $koly je vel'mi dobré. Skolska Ziacka aj ugitel'ska
kniznica je kazdoro¢ne dopliiand novymi titulmi. V triedach je zavedeny internet, triedy st
vybavené interaktivnymi tabulami a zabudovanymi dataprojektormi a premietacimi platnami,
PC. V priestoroch Skoly je Skolska jedalen. Pripravu a dovoz Skolskej stravy zabezpecuje
Trikostrav, s.r.o. Skola méa k dispozicii dve atria. Jedno je vyuzivané na vyudovacie aj
mimovyucovacie aktivity. Skola ma bezbariérovy pristup do budovy zo §kolského dvora ako aj
Sikmu schodiskovi ploSinu, ktorou sa Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim moézu pohodlne
dostat’ az na 2. poschodie budovy. Pre tychto Ziakov su urobené Gpravy v triedach, vo WC, aby
mali moznost vyuzivat Specidlne lavice a stolicky. Potrebné upravy boli vykonané aj

v hygienickych zariadeniach.

Skola je zapojena do niekol’kych dlhodobych projektov:

Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho Skolstva. Narodny projekt ktory realizuje
MSVVS SR. Je to dalsi krok k napifaniu Koncepcie informatizacie rezortu $kolstva. Je
zamerany na zatraktivnenie foriem vyucby vyuZitim ndstrojov a pomdcok digitalneho
vzdelavacieho obsahu,

Erasmus — projekt zamerany na spolupracu so Skolami v zahrani€i, rozvijanie jazykovych
zru¢nosti

Skolské ovocie

Cesta Calazans

Skola ma zriadeny socidlny fond na pomoc Ziakom, ktorym rodinna finanéna situacia
neumoznuje prispiet’ detom na Skolsky vylet, exkurziu, alebo iné akcie organizované skolou.

Uspech Ziaka je ispechom 3koly a uspechom rodiny. Na dobrych prikladoch doma, aj v $kole
zalezi. Preto je spolupraca vzorov, ktorymi si pre zZiakov rodi¢ia a ucitelia vysoko cenna,
potrebna. Spolo¢né formovanie Ziakov ku krest'anskym hodnotdm moze posilnit’ ich vedomie
zmysluplnosti Zivota, a tym postoj ku vzdeldvaniu a priniest’ tispechy v Skolskom i rodinnom

zivote. Spolupracu so zdkonnymi zastupcami ziakov Skola podporuje dostupnostou vsetkych
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informacii tykajucich sa ich deti v internetovej ziackej knizke a komunikaciu s pedagdégmi a
vedenim Skoly na formdalnych (schodze rodiCov) a neformélnych stretnutiach, ako su
Patrocinium - deinl piaristickych §kol, maSkarny ples, Piarfest deni rodiny - stretnutia rodicov a
priatel'ov Skoly a kolégia, triedne besiedky, spolocné svité omse a d’alSie aktivity organizované
Skolou a rehol'ou, piaristickou fraternitou, spolo¢né navstevy divadelnych predstaveni, Sportové

aktivity, vylety a iné.

Skola efektivne spolupracuje s mnohymi organizaciamis:
Okresny policajny zbor,

Mestsky urad v Prievidzi,

Slovenskym Cervenym krizom,

Centrom volného Casu Prievidza,

Mestskou policiou,

RUVZ,

Hospic sv. Lujzy,

Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva v Prievidzi,

Trnavskou univerzitou.




NASA ViZIA A MISIA

Od roku 2020 presli vsetky piaristické skoly komplexnou zmenou dizajnu svojho vzdelavania
a stanovili novl viziu do roku 2030. V tomto procese si vSetky Skoly v zriad’ovatel'skej

kompetencii Rehole definovali spolo¢nu viziu, misiu a profil absolventa.

VIiZIA PIARISTICKYCH SKOL

Profil absolventa:

VIEM, KYM SOM
. f * pozndm a prijimam svoju hodnotu

SOM PRIPRAVENY NA ZIVOT + poznam a redpektujem svoje silné stranky,
+ som vzdelany, pripraveny I obmedzenia a potencidl !

na neustaly osobny rast iy * poznam a Zijem svoje osobné poslanie

a kultivovanie vnitorného Zivota I
+ som schopny tvorivo a kriticky rozmy3fat

Jobru a Krase * nezistne ¢inim dobro v sluzbe ako lider,
3] ako &len timu

MISIA

MAM DUCHOVNE BOHATSTVO

« kré&am na osobnej ceste
5 nasledovania Boha

DOKAZEM TVORIT ZDRAVE VZTAHY + som schopny vytvarat bratské
+ som hlboko ludsky, solidarny a empaticky spolocenstvo . h p
+ som pripraveny tvorit vztahy zaloZené + som zakoreneny v krestanskych

na prijati, Ucte a re3pekte hodnotdch a moralke
+ som schopny prijat zodpovednost, ktora

vyplyva zo Zivota vo vztahoch a komunite

#piaristicka_Skola

Dizajn vzdelavania

Dizajn vzdeldvania stoji na troch zdkladnych pilieroch, ktoré nazyvame skola vztahov, skola
zivota a zbozna skola. Pri tvorbe vztahov Skola vynaklad4d vel'ké usilie, aby boli skolské
komunity zivym spoloCenstvom postavenym na vzajomnom reSpekte, vo vzdelavani kladie

doraz na komplexné rozvojové programy a zmysluplnost’ kurikula. V duchovnej forméacii dba

na vyvazenost’ rozvoja charakteru a spiritudlneho Zivota.



Respektujtce
vztahy

Hodnotova
orientécia
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Bohata Zmysluplny
rozvojova vzdeldvaci
ponuka program

SkoLa 7vOTA

V nasom Skolskom vzdelavacom programe smerujeme k naplneniu hesla piaristickych §kol
»ZboZnost’ a veda“ v siilade s napianim cielov Vizie. Viziou piaristickych 3kél sii nové
generacie hodnotovo zakorenenych Pudi, ktori objavili svoju jedinecnost’ i poslanie a si
pripraveni pretvarat’ spolo¢nost’ v laske k Pravde, Dobru a Krase. Je zaloZena na troch

pilieroch - ,,Skola vzt’ahov, Skola Zivota a ZboZna $kola“.

SKOLA VZTAHOV
1. Rozvijat respektujuce vztahy

— zabezpecit’ vztahy otvorenosti, dovery, bezpec€ia a prijatia

— garantovat’ individudlny pristup k ziakom zaloZeny na ucte a reSpekte k jednotlivcovi —
zalozit’ vzt'ahy ucitel’a a Ziaka na partnerskom principe

— viest’ ziakov k tomu, aby prebrali zodpovednost’ za svoje vzdelavanie, pricom ucitel’ zostava
sprievodcom a facilitatorom

— zabezpecit', aby Skolské prostredie posobilo stimulacne a Ziaci sa v iom citili prijemne
2. Sirit’ Zivi komunitu

— zabezpecit,, aby ziaci citili hrdost’ a lojalitu k piaristickému dielu

— aktivne zapojit’ rodicov do chodu skoly



— zapojit’ absolventov do niektorého z absolventskych programov — spolupracovat’ s komunitou
patrov a fraternitou — spolupracovat’ s organizaciami na zabezpecenie financnej a materialne;j

podpory Skoly

SKOLA ZIVOTA

3. Zabezpecit zmysluplny vzdelavaci program

— rozvijat’ intelekt, umelecké nadanie, prakticka tvorivost, duchovnost’ a telesnti zdatnost’ so
zretelom na talent ziaka

— podporovat’ inovativne metddy vzdelavania

— zabezpecit’ zmysluplny obsah vzdelavania, ktory je prakticky pre Zivot

— viest’ ziakov k samovzdelavaniu a sebahodnoteniu

— rozvijat miakké zruénosti

— komunikaciu, leadership, rieSenie konfliktov, kreativitu, kritické myslenie, empatiu, timova

spolupracu, atd’...

4. Zabezpecit bohatu rozvojovi ponuku

— rozvijat’ talent a osobnostny rast Ziakov — napomahat’ v profesijnej orientacii a kariérnom

— sprostredkovavat’ koucingové a mentoringové sprevadzanie

— poskytovat’ bohatu a pritazlivi ponuku mimoskolskych aktivit a krizkov

— pomahat’ ziakom nastavit’ si zdravy Zivotny $tyl a viest’ ich k osobnej zodpovednosti v oblasti

ochrany Zivotného prostredia

ZBOZNA SKOLA

5. Rozvijat hodnotovu orientdciu

— sprostredkovat’ zaklady krestanského myslenia, historie a kultiry

— viest’ ziakov k tomu, aby C¢itali, pozerali a pocuvali kvalitné veci

— viest’ ziakov ku kritickému mysleniu a schopnosti argumenta¢ne obh4jit’ svoje postoje a
nazory

— viest’ ziakov k hl'adaniu dobra, krasy a pravdy prostrednictvom rozvoja umeleckej ¢innosti




— viest’ ziakov k spravnej orientécii sa v zdkladnych moralnych otazkach doby

6. Viest zZiakov k Bohu

— vytvarat’ krest'ansku komunitu

— zabezpecCit’ systematicki duchovnu formaciu ziakov, rodi¢ov 1 zamestnancov
— viest’ Ziakov k autentickému hl'adaniu osobného vztahu s Bohom

— viest’ ziakov k zivotu v krestanskom spolocenstve

— viest’ ziakov k sluzbe Bohu a bliznym.




VYMEDZENIE POSLANIA SKOLY

A CIELOV VYCHOVY A VZDELAVANIA

,, Uc¢ime sa samostatne mysliet’ a zodpovedne konat na zdklade hodnot, vedomosti a dat.

V skole 21. storocia maji vSetci aktéri moznost spoluvytvarat’ obsah a formy vzdeldvania,
spolo¢ne sa vlastnou aktivitou ucit’ a zlepSovat’:

e Ziak je hlavnym aktérom spoluzodpovednym za svoje vzdelavanie.

e Ucitel’ aktivne sprevadza ziaka a vytvara prilezitosti na efektivne ucenie sa, ale zaroven ma
dostato¢ny priestor a podporu na vlastny rozvoj.

¢ Rodi¢ je prizyvany k aktivnemu podiel'aniu sa na tvorbe kulttry skoly a k aktivnej podpore
vychovno-vzdelavacieho procesu.

Tazisko vzdelavania je v systematickom a zdmernom rozvijani gramotnosti a klI'i¢ovych
kompetencii v stlade s poZiadavkami spolo¢nosti, ktorti Ziak dokaZe uplatnit’ v kaZdodennom
osobnom a spolodenskom Zivote. Ziak sa tak bude vediet zapajat’ do zlozitych vyziev,
prisposobit’ sa novym situdcidm, preberat’ zodpovednost’ a riesit’ zlozit€¢ problémy, kriticky

pristupovat’ k informécidm, tvorit’ a spolupracovat’ v r6znorodych timoch.

Piaristické zédkladna Skola F. Handka vzdelava Ziakov s ciel'om ziskania primarneho a niZSieho

stredného vzdelania.

V oblasti intelektualnej je nasim cielom:

e poskytnit’ Ziakom vSeobecny vzdelanostny zéklad vychadzajuci zo systematického a
vyvazeného vyberu informacii a poznatkov z vedeckého a kulturneho dedicstva, aby si osvojili
funk¢né znalosti a kompetencie z oblasti prirodnych a spoloc¢enskych vied, ktoré st vymedzené
vzdelavacimi Standardami;

o prehibit’ u Ziakov abstraktné a logické myslenie s dorazom na pochopenie kauzalnych,
funk¢nych a vyvinovych vztahov medzi javmi a procesmi;

¢ naucit’ ziakov samostatne riesit’ problémy, ulohy, realizovat’ skimanie a vyvodzovat logické

zavery;




e viest’ ziakov ku kritickému mysleniu s uplatnenim mnohostranného pohl'adu pri rieseni uloh;
e naucit’ ziakov zarad’ovat’ ziskané informacie/poznatky do zmysluplného kontextu zivotnej
praxe;

e poskytnut’ ziakom moznosti pre optimalny vyber d’alSicho vzdelavania/pracovného zaradenia
podrla ich schopnosti a zaujmov a tiez potrieb spolocnosti;

e motivovat’ ziakov k tomu, aby sa zaujimali o svet a I'udi okolo seba, aby boli aktivni pri
ochrane l'udskych a kultarnych hodnoét, Zivotného prostredia a zivota na Zemi;

e viest’ ziakov k tomu, aby si uvedomili globalnu previazanost’ udalosti, vyvoja i problémov na
miestnej, regionalnej, narodnej i svetovej urovni;

e naucit’ ziakov uvedomovat’ si potrebu celozivotného ucenia sa ako prostriedok sebarealizacie
a osobného rozvoja;

e naucit’ ziakov vediet’ efektivne vyuzivat dostupné informacno-komunika¢né technologie;

e rozvijat' u ziakov kognitivne funkcie, niz§ie poznavacie funkcie, a to logické myslenie,
induktivne a deduktivne myslenie, ale aj vyssie poznavacie funkcie najmé hodnotové a tvorivé
myslenie a tiez dat’ zaklady abstraktnému mysleniu;

e naucit’ Ziakov na vysokej Urovni komunikovat v materinskom jazyku, vystupovat a
prezentovat’ vysledky svojej prace na verejnosti;

e naucit’ Ziaka spravne a pohotovo komunikovat v anglickom jazyku a zozndmit' ho na
zakladnej urovni s druhym cudzim jazykom,;

e ucit’ ziakov chépat’ a vyuzivat’ pri¢inné stvislosti v jednotlivych predmetoch, ako aj medzi
predmetmi;

e aby ziak vedel vyhodnotit’ a zaujat’ kriticky postoj k informacidm, vratane masmedialnych
informacii;

¢ pozornost’ venovat nadanym a talentovanym ziakom, zapdjat’ ich do olympidd, a inych sut’azi;
e aby ziak ziskal schopnost’ orientovat’ sa vo svete financii a ekonomiky domécnosti — vyuZzivat’
finan¢nu gramotnost’ v Zivotnych rozhodnutiach;

e pomoct’ ziakom stanovit’ si ciele s oh'adom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnotit’
svoje vysledky, aktivne pracovat’ na uskuto¢novani svojich cielov, byt flexibilny a schopny
prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny;

e naucit’ ziakov chapat’ principy podnikania a zvazit' svoje predpoklady pri jeho planovani a

uplatneni, ziskat’ a vyuzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach;




¢ naucit’ absolventa vyjadrovat’ sa na vy$som stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia.
Chceme, aby skola prispésobovala svoj vyucovaci program potrebam deti a nie opacne.

,, Co dokaze urobit dieta, nesmie robit ucitel.

Ciele vychovy a vzdelavania predstavuju spolocny zaklad pre konkretizované predmetové ciele

a Specifické ciele prierezovych tém, ktoré sa maju vzdelavanim naplnit’.

Pre 1. cyklus zakladnej Skoly

Na 1. stupni sa vyvazene venuje pozornost’ nielen kognitivnym a intelektudlnym aspektom
vzdelavania, ale rovnocenne aj socidlnemu a emociondlnemu rozvoju ziakov. Uvedené
hl'adisko sa premieta do vSeobecnych ciel'ov vzdeldvania:

Zaklady gramotnosti: Vytvérat' u Ziakov zéklady gramotnosti prostrednictvom rozvijania
kluacovych kompetencii

Zaklady AI gramotnosti: Viest ziakov k pochopeniu zdkladnych principov umelej
inteligencie (Al), jej mozZnosti a limitacii; ucit’ ich bezpe¢nému a etickému pouZzivaniu Al
nastrojov pod vedenim ucitel’a; rozvijat povedomie o tom, ako Al funguje v ich kaZdodennom
Zivote.

Objavovanie: Poskytovat’ kazdému Ziakovi mnohostranné moZnosti na vlastné objavovanie a
skimanie najblizSieho socidlneho, prirodného a kultirneho prostredia

Individuilny potencial: Viest' Ziakov k poznavaniu a postupnému vyuzivaniu svojich
individualnych predpokladov a efektivnych sposobov vlastného ucenia sa

Kognitivny rozvoj: Rozvijat’ kognitivne schopnosti Ziakov aktivnym rieSenim problémov
samostatne aj v skupinach a vytvorit’ tak u nich zéklady pre tvorivé a kritické myslenie
Socidlne kompetencie: Rozvijat’ socidlne kompetencie a podporovat’ prosocialne spravanie
ziakov

Zdravie: Viest’ Ziakov k zodpovednému aktivnemu pristupu k ochrane a upevinovaniu svojho
zdravia

Prava a povinnosti: Viest’ ziakov k uplatinovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a

reSpektovaniu prav inych l'udi.




STUPEN VZDELANIA, KTORY SA
DOSIAHNE ABSOLVOVANIM SKOLSKEHO
VZDELAVACIEHO PROGRAMU

CHARAKTERISTIKA ODBORU VZDELAVANIA

Zakladné vzdelavanie je kI'icovym prvkom vzdelavacieho systému. Buduje sa na niom zéaklad
osobnej, socialnej, hodnotovo-kultirnej a profesijnej sposobilosti kazdého cloveka v sulade s
potrebami sucasnej spolo¢nosti, jej perspektivami, so zohl'adnenim regiondlnych aj globalnych
spoloc¢enskych poziadaviek a potrieb. Zaroven formuje a rozvija charakter ziaka v sulade s
etickymi hodnotami, podporuje utvaranie jeho pozitivnych osobnych identit. Zakladné
vzdeldvanie poskytuje Ziakom Sance najst’ a rozvinut’ svoj potencial, chapat vlastné prezivanie
a regulovat’ svoje emocie, reflektovat’ svoje silné¢ a slabé stranky pri planovani d’alSicho
smerovania v Zivote, pochopit’ a zafat pracovat’ na svojich perspektivach v osobnom,

obc¢ianskom i profesijnom Zivote.

DI.ZKA VZDELAVANIA

Zakladné vzdelavanie ma devit rocnikov. Vnutorna Struktira kurikula zakladného vzdeldvania
reflektuje potrebnu roznorodost’ vzdelavacich ciest ziakov a je usporiadana do troch po sebe
iducich a na seba nadvézujucich vzdelavacich cyklov. Prvy cyklus tvori 1. - 3. ro¢nik, druhy
cyklus tvori 4. a 5. ro¢nik a treti cyklus tvori 6. - 9. ro¢nik. Vzdelavacie Standardy jednotlivych
cyklov urcuju obsah vzdelavania a oCakavané u¢ebné vystupy na ich konci.

Prvy a druhy cyklus spolu predstavuju prvy stupen zakladnej Skoly a treti cyklus predstavuje
druhy stupen. Dizka trvania prvé stupiia zikladného vzdelavania podla tohto vzdelavacieho
programu je pét’ rokov (5). DiZka trvania druhého stupia zakladného vzdelavania podla tohto

vzdelavacieho programu je Styri (4) roky.




Prvy cyklus (1. — 3. ro¢nik Z8): Uvadzanie do gramotnosti
Ulohou prvého cyklu je, aby ziak ziskal vztah k ugeniu sa, vytvoril si pracovné navyky
a pracovny rezim, aktivne sa zapdjal do prace, vyuzival kreativitu pre zlepSovanie svojich

myslienok. Ziakom vytvara uéitel’ bezpe&né prostredie a podporu: ,, Ty mi pomdZes.«

Druhy cyklus (4. — 5. ro¢nik ZS): Zvladnutie zakladov gramotnosti

Ulohou druhého cyklu je, aby Ziak dokazal bezpeéne a jasne komunikovat’ svoje pocity, potreby
a hranice, vyjadroval pre ne pochopenie u seba aj u inych a reflektoval svoje konanie a postoje.
Zamerom sucasne je, aby ziak rozliSoval medzi faktami, domnienkami a hodnoteniami, a aby
nadobudol vacsiu samostatnost’ v uceni a prevzal ¢ast’ zodpovednosti za svoje ucenie, uvedomil
si, ¢o je oblastou jeho zaujmu a ¢omu by sa chcel hlbsie venovat. Ziak si vytvara vztahy
s rovesnikmi a u¢i sa spolo¢ne s nimi riesit’ Ulohy a vyzvy: ,,Ja to dokdZem, som schopny

vstupit’ do spoluprace.*

Treti cyklus (6. — 9. roénik ZS): Rozvinuti gramotnost’

Ulohou tretieho cyklu je, aby Ziak okrem rozvinutia vietkych gramotnosti dostal priestor aj na
hlbsi rozvoj v oblastiach svojho zaujmu a vytvoril si tak predstavu o svojej profesijnej
buducnosti. V tomto kontexte cielom je, aby vyjadroval zaujem abol motivovany
k samostatnej praci, pytal si spatnii vizbu a pravidelne vyuzival kreativny proces, analyzu,
vyhodnocovanie a overovanie informdcii pri uceni sa. Treti cyklus charakterizuje nadobtidanie

celospolocenskej a environmentéalnej zodpovednosti: ,,My to dokaZeme.*

STUPEN VZDELANIA

Zakladné vzdelanie sa ¢leni na primdrne vzdelanie a niz$ie stredné vzdelanie.

Primarne vzdelanie (ISCED 1) a uroven 1 Slovenského kvalifikaéného ramca / Europskeho

kvalifika¢ného ramca (SKKR/EKR: 1) ziskava:

- ziak Uspe$nym absolvovanim posledného ro¢nika 2. cyklu zakladného vzdeldvania;

- ziak s l'ahkym stupfiom mentilneho postihnutia, ktory absolvoval posledny ro¢nik
zakladnej skoly a nesplnil poziadavky minimalneho u¢ebného vystupu;

- ziak so strednym, tazkym alebo hlbokym stupiom mentalneho postihnutia

absolvovanim posledného ro¢nika zakladnej Skoly.
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NizSie stredné vzdelanie (ISCED 2) a urovein 2 Slovenského kvalifikatného ramca /
Europskeho kvalifikaéného ramca (SKKR/EKR: 2) ziskava:

- ziak uspeSnym absolvovanim posledného ro¢nika 3. cyklu zakladného vzdeldvania;

- ziak s 'ahkym stupiiom mentalneho postihnutia, ktory absolvoval posledny ro¢nik

zékladnej Skoly a splnil poziadavky minimalneho ucebného vystupu.

Podmienkou uspesného absolvovania vzdeldvacieho programu na tcely ziskania prislusného
stupna vzdelania je splnenie poziadaviek minimalneho uc¢ebného vystupu. Minimalny ucebny
vystup definuje kvalitativnu uroven vedomosti, zru¢nosti a postojov, ktora predstavuje dolnt
hranicu pri hodnoteni umoznujicu ziskat’ stupeii vzdelania a uchadzat’ sa o pokracovanie vo

vzdelavani v strednej Skole

FORMA VYCHOVY A VZDELAVANIA

Denna forma Studia sa moze uskutocnovat aj ako distan¢na v stlade so SVP.




ZMENY A INOVACIE

Formativne hodnotenie

Skola zdéraziuje dolezitost’ formativneho hodnotenia — priebezného hodnotenia zacieleného

na podporu ucenia sa a poskytovanie spitnej vdzby ziakom pocas vyucovacieho procesu.

Formativne hodnotenie v nasej Skole zahfna:

e Verbalnu a neverbalnu spidtni vdzbu — wulitel poskytuje Ziakom konkrétne,
konStruktivne pripomienky, ktoré ich vedu k zlepSeniu

e Sebahodnotenie ziakov — vedenie ziakov k reflexii vlastného ucenia sa, identifikacii
silnych a slabs$ich stranok a stanovaniu si cielov

e Roznorodé formy hodnotenia — pozorovanie, portfolio, projekty, diskusie,
sebakontrolné karty, stne odpovede, pisomné prace a iné

e Bezpecné prostredie pre chyby — chyby sa vnimaju ako prirodzena sucast’ ucenia sa, nie
ako neuspech

e Spitna vdzba ako néstroj rozvoja — hodnotenie nema sank¢ény, ale motivacny charakter

Formativne hodnotenie vychadza z presvedc¢enia, Ze kazdy Ziak je schopny sa ucit’ a ze kvalitna

spitna vdzba pocas ucenia sa je kI'aCom k efektivnemu rozvoju vedomosti a zru¢nosti.




UCEBNY PLAN

Vzdelavacie oblasti a prislusné predmety pre 1. cyklus zdkladnej Skoly

VZDELAVACIA OBLAST PREDMETY

JAZYK A KOMUNIKACIA Slovensky jazyk a literatura
Anglicky jazyk

MATEMATIKA Matematika

A PRACA S INFORMACIAMI Informatika

CLOVEK A PRIRODA Clovek a priroda

CLOVEK A SPOLOCNOST Clovek a spolo&nost’
Nébozenska vychova

CLOVEK A SVET PRACE Clovek a svet prace

UMENIE A KULTURA Vytvarna vychova

Hudobna vychova

ZDRAVIE A POHYB Telesnd a Sportova vychova

Harmonogram dopracovania ostatnych vzdelavacich cyklov

Ucebny plan pre 2. vzdelavaci cyklus (4.-5. ro¢nik) a 3. vzdelavaci cyklus (6.-9. ro¢nik) buda
dopracované podl'a harmonogramu tvorby SkVP:

Do 31. augusta 2027: Kompletny Ucebny plan s tplnymi Ucebnymi osnovami pre 1. cyklus a
vietky povinné kapitoly SkVP

Do 31. augusta 2029: Uplny U&ebny plan a Uéebné osnovy pre 2. cyklus (4.—5. roénik)

Do 31. augusta 2031: Uplny Udebny plan a Uéebné osnovy pre 3. cyklus (6.—9. ro¢nik)




U&ebny plan pre 1. cyklus podPa SVP 2023

1. cyklus
Vzdelavacia oblast’ | Vyucovaci predmet 1. 2. & Spolu
y P rocnik | roénik | ro¢nik P
sloyensk?l jazyk 9 ] 7 24
a literatura
Jazyk S
a komunikAcia anglicky jazyk +1 3 3+1
druhy cudzi jazyk
27+1
Clovek a priroda 1 1 1 3
9 biologia
Clovek a priroda -
fyzika
chémia
3
Clovek a spolo&nost 1 1 1
dejepis
Clovek a spolo¢nost’ | geografia
obcianska nauka
NéboZzenska vychova 1+1 1+1 1+1 3+3
6+3
Matematika a matematika 4 4+ 1 4+ 1 12+2
informatika
informatika 1 1
13+2
Clovek a svet prace | Clovek a svet prace 1 1 1 3
3
hudobna vychova 1 1 1 3
Umenie a kultira
vytvarna vychova 1 1 1 3
6
. telesna a Sportova
Zdravie a pohyb , 2 2 2 6
vychova
6
Statny vzdelavaci 21 20 23 64
program
Disponibilné hodiny 1 3 2 6
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Poznamky

Vseobecna Cast’

1. Ramcovy ucebny plan vymedzuje tyzdenny pocet vyucovacich hodin. Jedna vyucovacia
hodina ma  podla tohto planu 45 minut. V pripade inej dizky vyuovacej hodiny $kola jej
trvanie a prepocet vyucovacieho ¢asu na 45 mintutové vyucovacie hodiny uvedie v Skolskom
vzdeldvacom programe.

Vo vyucovacom procese primarneho vzdeldvania uplatitujeme od Skolského roku 2026/2027
kombinaciu beznych 45 minatovych hodin s blokovym vyufovanim. Blokové vyucovanie je v
prepocte dve 45 minatové hodiny. Psychohygienické prestavky su v kompetencii vyucujiceho.
Zvonenie pocas vyucovania je vypnuté na chodbe primarneho vzdelavania.

2. Vyucovaci predmet pre prislusny rocnik, ktory sa podl'a u¢ebného planu zékladnej Skoly
vyucuje jednu hodinu tyzdenne, teda 33 hodin ro¢ne, mozno zaradit’ do rozvrhu hodin pocas
celého Skolského roka vyucovany jednu vyuc€ovaciu hodinu tyzdenne alebo dve vyucovacie
hodiny kazdy druhy tyzden, len v prvom polroku alebo v druhom polroku Skolského roka alebo
si Skola mdze zvolit’ vlastnu organizaciu vyucovania (exkurzia, blokovo, kurz a pod.).

3. Rozdelenie tried na skupiny a zriad’ovanie skupin na vyucovanie jednotlivych predmetov sa
uskutociiuje podl'a vyhlasky o zakladnej Skole. Pri vyucovani predmetov, ktoré nie si priamo
uvedené vo vyhlaske, mozno Ziakov delit’ na skupiny podl'a priestorovych, personalnych a
finanénych podmienok Skoly a podla narocnosti predmetu s ohladom na pozZiadavky
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

4. Na zdklade rdmcového ucebného planu Skola vypracuje ucebny plan Skoly, v ktorom
rozhodne o:

a) zaradeni vyuCovacich predmetov do ro¢nikov prislusného vzdelavacieho cyklu, pricom
zaCiatok vyucovania konkrétneho vyucovacieho predmetu vratane tych, ktoré vytvaraju
profilaciu skoly, reSpektuje zdsadu veku primeranosti,

b) hodinovej dotécii jednotlivych vyucovacich predmetov v ro¢niku.

5. Hodinov¢é dotacie vyucovacich predmetov v u¢ebnom plane Skola urci tak, aby boli dodrzané
tieto pravidla:

a) Kazdy vyucovaci predmet v u¢ebnom plane Skoly musi byt zaradeny do vzdelavacej oblasti
definovanej v §tatnom vzdeldvacom programe.

b) Ak je v rdimcovom ucebnom plane uréeny pocet hodin pre konkrétny vyucovaci predmet,
sucet hodinovych dotacii tohto predmetu vo vsetkych ro¢nikoch prislusného vzdelavacieho

cyklu nesmie byt v u¢ebnom plane nizsi ako urcuje ramcovy ucebny plan.




c) Ak je v ramcovom ucebnom plane urCeny pocet hodin pre vzdelavaciu oblast’, sucet
hodinovych dotacii vSetkych vyucovacich predmetov zaradenych do vzdeldvacej oblasti vo
vSetkych ro¢nikoch prislusného vzdelavacieho cyklu nesmie byt’ v uéebnom plane nizsi ako je
pocet hodin ur€eny v ramcovom uc¢ebnom plane.

Celkovy sucet hodin v ro¢niku respektuje pocet stanoveny v rimcovom uc¢ebnom pléane, resp.
mdze byt navySeny v zmysle poznamky 12.

6. Rozdelenie casovych dotéacii v u¢ebnom plane skoly je vychodiskom pre rozdelenie uciva v
ucebnych osnovach skolského vzdelavacieho programu. Rozsah uciva v uc¢ebnych osnovach
pre jednotlivé predmety a ro¢niky zodpoveda rozdeleniu hodin v u¢ebnom plane skoly.

7. Skola realizuje v 2. a v 3. cykle pre kazdu triedu tematické dni zamerané na rozvoj
prierezovych gramotnosti v rozsahu najmenej 4 vyucovacich dni v jednom skolskom polroku,
pricom jeden vyu€ovaci den predstavuje Sest’ vyuc€ovacich hodin. Ciele a obsah tematickych
dni pre jednotlivé rocniky, ktoré vychédzaji zo vzdelavacich Standardov a podporuji
dosiahnutie cielov zakladného vzdelavania, si Skola zadefinuje v Skolskom vzdeldvacom
programe.

8. Skola realizuje raz roéne v kazdom roéniku 1. a 2. cyklu didaktické hry a v kazdom roéniku
3. cyklu tcelové cvicenia. Jeden vyucovaci den predstavuje v 1. cykle pat’ vyucovacich hodin,
v 2. cykle a v 3. cykle Sest’ vyu€ovacich hodin. Ciele a obsah didaktickych hier a ucelovych
cviceni, ktoré vychadzaju zo vzdelavacich Standardov vzdeldvacej oblasti zdravie a pohyb.

9. Volitelné (disponibilné) hodiny pouzije Skola na dotvorenie Skolského vzdeldvacieho
programu tak, aby podporili dosiahnutie ciel'ov zdkladného vzdelavania.

10. Pri prestupe Ziaka prijimajica skola v pripade zistenych odliSnosti zohl'adni Ziakovi ich
kompenzaciu spravidla v priebehu jedného skolského roka.

11. Podla tohto rdmcového ucebného planu sa vzdeldvaju aj Ziaci so zdravotnym
znevyhodnenim a ziaci s nadanim, a to s uplatnenim Specifik podl'a casti 10 Osobitosti vychovy
a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov s nadanim v stilade s principmi
inkluzivneho vzdelavania tohto dokumentu.

12. Skola méze po prerokovani v rade $koly v $kolskom vzdeldvacom programe uréit’ vyssi
celkovy pocet hodin, najviac v§ak na 79 hodin v 1. cykle, 59 hodin v 2. cykle a 131 hodin v 3.

cykle. Ak sa Skola rozhodne zvysit’ pocet hodin, tieto su financované z vlastnych zdrojov.
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Poznamky k vzdelavacim oblastiam a predmetom

Jazyk a komunikdcia

1. V zédkladnom vzdeldvani sa podl'a vyberu ziaka a moznosti $koly vo vyucovacom
predmete cudzi jazyk vyucuju tieto cudzie jazyky: anglicky jazyk, francuzsky jazyk, nemecky
jazyk, rusky jazyk, Spanielsky jazyk, taliansky jazyk. Zvoleny jazyk ziak navstevuje od 1. cyklu
bez moznosti zmeny.

2. Skola je povinna z ramca volitelnych (disponibilnych) hodin pontknut Ziakom 7. — 9.
ro¢nika ako druhy cudzi jazyk jeden z jazykov: anglicky jazyk, franctzsky jazyk, nemecky
jazyk, rusky jazyk, Spanielsky jazyk, taliansky jazyk podl'a moznosti $koly a zaujmu ziakov
celkovo najmenej Sest’ vyucovacich hodin tyzdenne v 7. — 9. ro¢niku. Takto zvoleny druhy
jazyk ziak navstevuje od 7. do 9. ro¢nika bez moznosti zmeny, ak riaditel’ Skoly z vaznych
dovodov nerozhodne inak.

3. Ak ziak ponuku Skoly na vyucovanie druhého cudzieho jazyka nevyuzije, zaradi ho
Skola na iny vyu€ovaci predmet, na ktory vyuzije Sest hodin z disponibilnych hodin pre 3.
cyklus. Toto nie je mozZné uplatnit’, ak si Ziak nevybral anglicky jazyk ako prvy cudzi jazyk. V
takom pripade si ho musi v 7. — 9. ro¢niku vybrat’ ako druhy cudzi jazyk, a to celkovo najmene;j
Sest’” vyu€ovacich hodin tyzdenne v 7. — 9. ro¢niku, ktoré mu je Skola povinnd z ramca

disponibilnych hodin zabezpecit'.

Clovek a priroda

1. Skola mbze obsah vzdelavania vzdelavacej oblasti &lovek a priroda v 3. cykle realizovat’
ako integrovany vyucovaci predmet alebo ako samostatné vyucovacie predmety bioldgia,
fyzika, chémia.
2. Pri vyucovani, kde sa vyZaduje nadobudanie a overovanie praktickych zru¢nosti ziakov
vo vzdelavacej oblasti Clovek a priroda, sa odporuca rozdelenie ziakov s ohladom na

poziadavky ochrany zdravia a bezpecnosti prace a podl'a podmienok Skoly.

Clovek a spoloénost’
1. Skola moze obsah vzdeldvania vzdelavacej oblasti Glovek a spolo¢nost, okrem

predmetu katolicke ndbozenstvo, v 3. cykle integrovat tak, ze vyuCovaci predmet bude




identicky so vzdelavacou oblast'ou alebo sa bude Struktirovat’ do samostatnych vyucovacich
predmetov.
2. Cast’ obsahu vzdelavacej oblasti ¢lovek a spolo¢nost’ sa v 2. a 3. cykle vyuéuje formou

tematickych dni podl'a poznamky ¢. 7 vo vSeobecne;j Casti.

Zdravie a pohyb

1. Ak ma Skola vhodné podmienky na vyucovanie predmetu telesna a Sportova vychova,
odporuca sa vyuzit’ volite'né (disponibilné) hodiny na posilnenie uvedeného predmetu v prvom
a druhom cykle.

2. Cast’ obsahu vzdelavacej oblasti zdravie a pohyb sa vyu¢uje formou didaktickych hier
v 1. a 2. cykle, ktoré slizia na praktické osvojenie si uciva najmi komponentu Ochrana a
bezpecnost’ zdravia a obyvatel'stva a formou ucelovych cviceni v 3. cykle, podl'a pozndmky ¢.
8 vo vSeobecnej Casti.

3. VoliteI'né (disponibilné) hodiny pouzije Skola na vyucovanie predmetu telesna a
Sportova vychova v rozsahu 1 vyucovacia hodina tyzdenne v kazdom ro¢niku. Takto vy¢lenenti
vyuéovaciu hodinu mozno nahradit’ : a) Sportovym vycvikom v trvani najmenej 30 hodin pocas
Skolského roka , b) 45 minutami pravidelného aktivneho pohybu za tyzden pocas Skolskych

prestavok, ¢) jednou hodinou pravidelného aktivneho pohybu za tyzdefi v ramci SKD.




UCEBNE OSNOVY

Ucebné osnovy obsahuju $ir§i stibor poziadaviek na osvojenie si vedomosti, zru¢nosti a
postojov, ktoré ma ziak preukdzat' na konci kazdého cyklu v jednotlivych vzdelavacich
oblastiach.

Ucebné osnovy su vypracované v sulade s u¢ebnymi planmi a ¢lenia sa na:

a) vykonové Standardy, ktoré su podrobnejsSim rozpracovanim ciel'ov vzdeldvania a urcuji
optimalnu uroven zru¢nosti a postojov, ktoré ma ziak nadobudnit’. Vykonové standardy maja
rozdielne vlastnosti. Niektoré rasti pocas vsetkych troch vzdelavacich cyklov, tie maju
kvalitativne grada¢ny a kumulativny charakter. Iné sa daju definitivne dosiahnut’ v ramci
jedného alebo dvoch cyklov alebo sa kumulativne pridavaju ako nové v ramci jednotlivych
cyklov.

b) obsahové Standardy urcuju okruhy ¢innosti, témy, pojmy a fakty, ktoré predstavuji obsahy
vzdeldvacej oblasti alebo vyucovacieho predmetu. Za obsahovy Standard sa povazuje nielen
vecny obsah vzdelavania (fakty, pojmy, vztahy alebo procesy), ale aj aktivity, postupy,
¢innosti, ktoré st sucastou osvojovania obsahov a vyrazne napomdhaju k dosahovaniu
vykonovych Standardov. Pojmy a Cinnosti ako jednotky obsahového Standardu moézu mat’ v

jednotlivych vzdelavacich oblastiach r6zne pomerné zastipenie.

V ucebnych osnovach Skolského vzdelavacieho programu Piaristickd zdkladné Skola Frantiska
Hanaka, rozdelila obsah vzdeldavania (obsahovy Standard) jednotlivych vzdelavacich oblasti do
vyucovacich predmetov a do jednotlivych ro¢nikov v ramci cyklu v sulade s u¢ebnym planom
Skoly. Ucebné osnovy su zdviazné pre hodnotenie vzdeladvacich vysledkov dosiahnutych ziakmi

a tvoria samostatn(i prilohu k SkVP.
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DOMENOVE

A PRIEREZOVE GRAMOTNOSTI

Doménové gramotnosti predstavuju subor vedomosti, zru¢nosti, postojov a stratégii viazanych
na konkrétnu vzdelavaciu oblast’ alebo predmet. Umoziuju ziakovi porozumiet’ Specifikam
danej domény, pouzivat’ jej jazyk, néstroje a postupy a aplikovat’ ich pri rieseni typickych uloh
a problémov v ramci danej oblasti. Patria sem:

* jazykova a komunikacna gramotnost’,

» matematickd gramotnost’,

* informaticka gramotnost’,

* prirodovedna gramotnost,

* spoloc¢ensko-vedna gramotnost,

* technicka a profesijna gramotnost,

* zdravotna a pohybova gramotnost,

* umelecka gramotnost’.

Prierezové gramotnosti su prenosné¢ schopnosti a spdsobilosti, ktoré presahuji jednotlivé
vzdelavacie oblasti a uplatiiuji sa vo viacerych kontextoch ucenia aj Zivota. Podporuju
porozumenie, kritické myslenie, komunikéciu, rozhodovanie a adapticiu v meniacich sa
situdciach a prepdjaju ucenie naprie¢ predmetmi a skisenost’ami. Patria sem:

« Citatel’'ska a vizualnu gramotnost’,

* obCiansku gramotnost’,

» digitalnu a Al gramotnost’,

* finan¢nt gramotnost’,

* environmentalnu gramotnost’,

* socialnu a emocionalnu gramotnost’.

Nadpredmetové koncepty st sposobilosti, ktoré sa dajii rozvijat’ vo viacerych kontextoch ucenia
univerzalnejSie ako prierezové gramotnosti. Nielen vo formalnom, ale aj v neformalnom

vzdelavani.
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Predstavuji formujuce principy, ktoré sa tykaju celej kultary Skoly. Patria sem:
 metakognicia,

e charakter.

METAKOGNICIA - Vedenie o vlastnom uéeni sa

Metakognicia v naSej Skole zahrna:

A. Sebavedenie:
e Poznat svoje silné stranky a oblasti na zlepSovanie
e Vediet, ako sa uc¢im najlepsie (uc¢ebny styl)
e Pochopit’ svoje emocie a ako vplyvaju na ucenie sa

e Poznat’ svoju uroven sktisenosti a kompetencii

B. Planovanie:
e Stanovovat’ si jasné ciele ucenia sa
e Vyberat’ si vhodné stratégie a metody
e Plénovat Cas a zdroje

e Rozbalit’ zlozité lohy do jednoduchsich

C. Monitorovanie:
e Sledovat svoj pokrok pocas ucenia sa
e Rozpoznavat’, ked’ som strateny alebo zaméteny
e Overovat, ¢i rozumiem uc¢ebnému obsahu

e Regulovat’ tempo a hibku uéenia sa

D. Hodnotenie:
e Reflektovat na to, Co som sa naucil
e Vyhodnocovat efektivitu svojich stratégii
e Uznavat chyby ako stucast’ ucenia sa

e Prijimat’ spdtni vdzbu a upravovat’ postup
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E. Adaptacia:

e Upravovat stratégie na zéklade vysledkov
e Prenasa naucené stratégie do inych situacii
e Ucit sa z chyb a Gprav

e Rozvijat’ flexibilitu a odolnost’

AKo je metakognicia implementovana v naSej Skole:

Ranné kruhy — reflexivny priestor na diskusiu o emociach a uceni sa

Sebahodnotenie — ziaci pravidelne reflektuju na svoj pokrok

Formativne hodnotenie — ucitelia poskytuju spédtnll vdzbu na proces, nie len vysledok
Ucebné portfolio — zhromazd'ovanie a reflexia na prace

Metakognitivne stratégie — explicitné ucenie technik a strategii

CHARAKTER - ROZVOJ] OSOBNOSTI A CNOSTI

Charakterové vzdelavanie je integralnou sucastou vsetkych ¢innosti Skoly a nie samostatnym
predmetom. Vychadza z 300-ro¢nej piaristickej tradicie a jej hesla "Zboznost’ a Veda" a je

budované na principe postupného rozvoja cnosti pocas celého Studia (ro¢niky 1 - 9).

Charakterové vzdeldvanie predstavuje formativny proces, ktory:

e Rozvija 18 kI'aCovych cnosti ziakov spiradlovo cez vSetky vzdelavacie cykly

e Realizuje sa prostrednictvom rannych kruhov, triedni komunitu, vzor pedagdga a
Skolské Cinnosti

e Ma vidite'né dopady v spravani a osobnostnom raste ziakov

e Vedie k profilu absolventa piaristickej Skoly: vzdelan¢ho, schopného tvorit’ zdravé

vztahy, vediaceho, kto je a majiiceho duchovné bohatstvo.
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VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV

VLASTNE CIELE SKOLY PRE 1. VZDELAVACI CYKLUS

V 1. cykle vytvarame podmienky na postupny a vSestranny rozvoj ziaka. Vlastné ciele skoly st
ststredené do piatich vzajomne prepojenych oblasti. Ich napiianie sledujeme priebezne pocas
1. az 3. ro¢nika prostrednictvom pozorovatelnych prejavov ziaka v uceni, jeho praci, spravani,

spolupraci a sebareflexii.

Na konci 1. cyklu Ziak primerane svojmu veku a individualnym moZnostiam:

* v oblasti Udenie a sebareflexia rozpoznava, ¢o mu pri u¢eni pomaha, a v primeranych
ucebnych situdciach vyuziva vhodné stratégie ucenia. Dokéze pomenovat, ¢o sa mu podarilo,
v ¢om sa zlepsil a na com potrebuje d’alej pracovat’, vyuziva primeranu spéatnti vizbu a dokaze
si s podporou alebo samostatne urcit’ konkrétny d’alsi krok vo svojom uceni,

* v oblasti Samostatnost’ a zodpovednost’ si primerane veku organizuje a dokonuje svoju
pracu, pripravuje si potrebné pomdcky a postupuje podla zadania alebo dohodnutého postupu.
Postupne prebera zodpovednost’ za svoje ucenie a konanie, dodrziava spoloc¢né dohody a
pravidld a v konkrétnych situaciach dokaze vysvetlit ich vyznam pre seba aj pre fungovanie
spoloCenstva,

* v oblasti Vztahy a spolupraca komunikuje s druhymi reSpektujicim spésobom, pocuva ich,
vyjadruje svoje potreby a primerane reaguje na potreby druhych. Pri spolo¢nej praci sa aktivne
zapdja, plni dohodnutu tlohu, dok4ze pontiknut’ aj prijat pomoc a svojim konanim prispieva k
fungovaniu triedy ako spolocenstva, ktorého je aktivnou a spoluzodpovednou sti¢ast’ou,

* v oblasti Charakter a cnosti rozpoznava prejavy cnosti v konkrétnych kazdodennych
situaciach, dokaze primerane veku reflektovat’ svoje rozhodnutia a konanie a prepdja poznané
hodnoty s konkrétnymi skutkami. KI'icové cnosti jednotlivych rocnikov a polrokov uplatiiuje
v beznych $kolskych situaciach; ich rozvoj sa prepaja s pravidlami triedy a prirodzene sa dopliia
rozvijanim d’al§ich cnosti,

* v oblasti Myslenie a rieSenie problémov aktivne skima a premysla o primeranych
problémoch a situaciach, kladie otdzky, vyhladava suvislosti a navrhuje mozZné rieSenia.
Dokaze primerane veku vysvetlit’ svoj postup, porovnat’ rdzne moznosti rieSenia a na zaklade
sktisenosti, spétnej vdzby alebo zistenej chyby svoj postup upravit; chybu vnima ako

prirodzenu sucast’ procesu ucenia.
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HODNOTENIE ZIAKOV

Hodnotenie vychadza z platnych pravnych predpisov, zo Statneho vzdelavacieho programu pre
zakladné vzdelavanie, zo Skolského vzdelavacieho programu skoly, u¢ebného planu, u¢ebnych

osnov, vzdelavacich Standardov a minimalnych ucebnych vystupov.

Formy hodnotenia v jednotlivych cykloch su nastavené v sulade so SkVP §koly.

V 1. cykle Skola uplatituje slovné hodnotenie vo vSetkych vyucovacich predmetoch.

TYPY A FORMY HODNOTENIA

CyKklus / ro¢niky PriebeZzné Siahrnné Specifika
hodnotenie hodnotenie

1. cyklus (1. - 3. | slovné hodnotenie, | slovné hodnotenie | déraz na pokrok,

roc¢nik) inou formou, ktora bezpetnd pracu s
je v sulade s chybou, budovanie
principmi a ciel'mi navykov ucenia a
vychovy a postupné
vzdelavania preberanie
doplnena slovnym zodpovednosti
komentarom

V 1. cykle sa slovné hodnotenie vztahuje na vSetky predmety podl'a u¢ebného planu Skoly,
vratane slovenského jazyka a literatiry, cudzieho jazyka, matematiky, informatiky podla
roc¢nika, predmetov ¢lovek a priroda, ¢lovek a spolo¢nost’, nabozenska vychova, ¢loveka a sveta
prace, hudobnej vychovy, vytvarnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy.

Pri slovnom hodnoteni sa neporovnava ziak so spoluziakmi. U¢itel’ posudzuje kvalitu vykonu
vo vztahu k ciel'u, kritéridm a ocakdvanym vystupom a zaroven sleduje individudlny pokrok

ziaka.

TYPY HODNOTENIA
Priebezna forma hodnotenia obsahuje tri zakladné typy, ktoré sa v praxi vyucby prepajaju a

vzajomne sa doplnaju.




Diagnostické hodnotenie
Realizuje sa na zaciatku vzdeldvacieho procesu, predtym ako za¢ne vlastné ucenie. Hlavnym
cielom je zistit' iroven vedomosti, zru¢nosti a sposobilosti, ktoré si ziak uz osvojil, ako aj jeho
individualne potreby, klady a slabé stranky.
Umoznuje:

e Poznat Startovaciu ¢iaru kazdého jednotlivého ziaka

e Identifikovat’ ziakov so $pecifickymi vzdelavacimi potrebami

e Zohl'adnit’ individualne predpoklady pri planovani vyucby

e Prisposobit’ si vyucbu tak, aby bola pre vSetkych Ziakov primerana a dost’ naro¢na

Diagnostické hodnotenie sa realizuje r6znymi spdsobmi — pozorovania ucitelom, Ustnymi
otazkami, pisomnym preverenim alebo rozhovorom so ziakmi. Vysledky diagnostického

hodnotenia sluzia ako podklad pre planovanie jednotlivych hodin a celych tematickych celkov.

Formativne hodnotenie
Formativne hodnotenie prebieha pocas celého procesu vyucby a u€enia sa. Ide o priebeznq,
kazdodennt spétnt vizbu, ktora ma usmernovat’ a podporovat’ ucenie sa Ziakov a viest  ich k
dosahovaniu stanovenych ciel'ov.
Hlavna funkcia formativneho hodnotenia spociva v tom, zZe:

e Poskytuje Ziakom a ucitelom informécie o tom, ako prebieha proces ucenia sa

e Pomaha identifikovat’ oblasti, v ktorych Ziaci potrebuji dodatocni podporu

e Dava podnet na modifikéciu vyu€ovacich stratégii

e Motivuje Ziakov k d’alSiemu uceniu sa

e Zvysuje ich sebavedomie a sebadoveru

Efektivne formativne hodnotenie je charakterizované Specifickou a jasnou spitnou véizbou,
ktora je spravne nacasovand, prepojend s cielmi a kritériami hodnotenia, ktorym Ziaci
rozumeju. Spédtnd vizba ma mat’ podnecovaci charakter, pontkat’ stratégie na rieSenie, nie

jednotlivé rieSenia, a vyzadovat’ od ziaka reakciu.

Sumativne hodnotenie
Sumativne hodnotenie sa uskutociiuje po skonceni urcitého vzdeldvacieho celku, tematického
celku alebo vzdelavacieho cyklu. Jeho cielom je zhodnocovat troveil dosiahnutych vysledkov

a sposobilosti Ziaka na zaklade vopred dohodnutych kritérii.




Sumativne hodnotenie poskytuje celkovy obraz o tom, ako si ziak osvojil stanovené vedomosti
a zrucnosti. Obsahuje slovny komentar, ktory poskytuje Ziakovi a rodicom konkrétnejSiu

informaciu o zvladnuti uéiva.

Vsetky tri typy priebezného hodnotenia — diagnostické, formativne aj sumativne vyuzivaju

slovné hodnotenie.




SYSTEM PODPORY ZIAKOV
V SULADE S PRINCiPMI
INKLUZIVNEHO VZDELAVANIA

Pri vychove a vzdeldvani ziaka so zdravotnym znevyhodnenim alebo ziaka s nadanim, v stlade
s principmi inkluzivneho vzdeldvania, je nutné zohladnit’ vSetky jeho individuélne potreby pri
prekondvani prekdzok a bariér, ktorym pri vzdelavani Celi pri dosahovani svojho plného
potencialu alebo pri vyuzivani svojich prav su vzdeldvani na rovnocennom zéklade s ostatnymi
ziakmi.

Zohl'adnovanie individualnych potrieb Ziaka zabezpecuje rovnocenny, primerany a efektivny
pristup pri uceni, v G€asti na vychove a vzdeldvani spolu s ostatnymi ziakmi Skoly, pri vSetkych
¢innostiach kolektivu triedy, pri ktorych je to mozné. Ziak, ktory mé zariadenim poradenstva a
prevencie diagnostikované Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby, méze mat zaroven
navrhnuté upravy tykajice sa obsahu, metdd, foriem alebo spdsobu hodnotenia a spoluprace s
odbornymi zamestnancami.

Na podporu vychovy a vzdelavania Ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Skola zabezpe€i najma:

a) v€asnu pedagogicku diagnostiku a v nadvédznosti na jej zavery v spolupraci s prisluSnym
zariadenim poradenstva a prevencie odbornu diagnostiku (Specidlnopedagogicku, lie¢ebno-
pedagogicku, socialno-pedagogicku, logopedickt, psychologickti, medicinsku) diagnostiku,
vzdelavanie podla individualneho vzdelavacieho programu (ak je potrebné), individudlnu a
skupinova pracu, pouzivanie Specidlnych metdd a foriem vyucovania, upravu vzdelavacich
cielov a obsahu, uplatiiovanie rozlicnych foriem hodnotenia, aplikaciu Specifickych a
alternativnych foriem komunikdcie, pripadne inych jazykov a prostriedkov komunikacie,
spolupracu s rodicmi a d’alSie, v zavislosti od individuélnej potreby konkrétneho Ziaka;

b) materidlne vybavenie, ktoré zahfia Specidlne edukacné publikacie, Specidlne vyucovacie
pomocky, kompenzacné pomdcky, pristroje, digitdlne technoldgie, upravu prostredia, pripadne
$pecialne miestnosti a ucebne;

¢) odborny pristup pedagogickych a odbornych zamestnancov, skolského podporného timu a

zariadeni poradenstva a prevencie, podporu pedagogického asistenta;
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d) akceptujuce Skolské prostredie a programy v triedach a Skolach, ktoré s zamerané na
formovanie pozitivnych postojov k 'ud’'om s odliSnost’ou a znevyhodnenim;

e) odbornu pripravu pedagogickych a odbornych zamestnancov;

f) finanéné zdroje na zabezpecenie Specidlnych materidlnych, odbornych a personélnych
podmienok.

Tieto podporné opatrenia je Skola povinna zabezpecit', okrem pripadov, ak to vzhl'adom na jej

podmienky preukazatel'ne nie je mozné.

Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa vzdelava spolu s ostatnymi Ziakmi
v stlade s principmi inkluzivneho vzdelavania.

Ziak so zdravotnym znevyhodnenim sa do $koly prijima rozhodnutim riaditel’a §koly na zéklade
ziadosti zdkonného zastupcu, ktorej sucast’ou je sprava z diagnostického vySetrenia zariadenia
poradenstva a prevencie, v ktorej st odporicané upravy obsahu, metod, foriem alebo sposobu
hodnotenia a spolupraca s odbornymi zamestnancami. Piaristicka zakladna Skola F. Handka
vytvara podmienky na vychovu a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v stlade
s principmi inkluzivneho vzdelavania a odpori¢aniami zariadenia poradenstva a prevencie a v
spolupraci so Skolskym podpornym timom.

Skola zabezpeéi najmi:

° odborné persondlne, materialne, priestorové a organiza¢né podmienky zodpovedajice
individudlnym potrebam Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim a tieZ systematickd spolupracu
Skoly so zariadenim poradenstva a prevencie alebo Specidlnou Skolou;

° vypracovanie individualneho vzdelavacieho programu, ktory upravuje jednotlivé Casti
Skolského vzdelavacieho programu podla Specidlnych vychovno-vzdeldvacich potrieb ziaka,
najmi obsah, metody, formy alebo spdsoby hodnotenia a spolupracu so zdkonnym zastupcom
a pedagogickymi a/alebo odbornymi zamestnancami;

° uplatnovanie Specifickych foriem komunikécie (slovensky posunkovy jazyk, Braillovo
pismo), alternativnej a augmentativnej komunikécie, pripadne inych jazykov a prostriedkov
komunikacie;

° vyuzivanie roznych odportcanych foriem Specifickej pedagogickej a odbornej podpory

a intervencie, ktoré podla individualnych potrieb ziaka moézu (ale nemusia) zahfiiat aj




vyuzivanie disponibilnych hodin na vyucbu Specifickych vyucovacich predmetov, a/alebo na
individudlne alebo skupinové vyucovanie v predmetoch, v ktorych sa ziak vzdelava podla
individudlneho vzdeléavacieho programu;

° vyuCovanie za pomoci dalSiecho pedagogického alebo odborného zamestnanca,
individualne alebo v skupindch na vyucovani, prednostne v triede spolu s ostatnymi Ziakmi
alebo mimo triedy, pricom obsah, formy a postup vyucovania sa konzultuje s prisluSnym
ulitel'om;

° moznost’ ucitelom flexibilne prispdsobit’ rozsah a Struktru vyucovacej hodiny
zohl'adiiujuc momentélny psychicky stav, spravanie a potreby zZiakov, ktoré si dosledkom ich
zdravotného znevyhodnenia;

° podmienky pre komplexny rozvoj osobnosti ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.
Tieto podporné opatrenia je Skola povinné zabezpecit, okrem pripadov, ak to vzh'adom na jej
podmienky preukézatelne nie je mozné.

Ziak so zdravotnym znevyhodnenim sa vzdelava podla skolského vzdelavacieho programu a
ucebného planu skoly. Ak Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby neumoziuju ziakovi so
zdravotnym znevyhodnenim, aby sa vzdeldval podl'a Skolského vzdelavacieho programu Skoly,
ziak sa vzdelava podrla individualneho vzdelavacieho programu.

Individuélny vzdelavaci program Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim vypracovava v sulade s
odporucaniami zariadenia poradenstva a prevencie a s informovanym sthlasom zakonného
zastupcu Ziaka pedagogicky zamestnanec povereny riaditel'om Skoly v spolupraci so Skolskym
Specidlnym pedagodgom, pedagogickym asistentom a odbornym zamestnancom skoly, pripadne
aj s ostatnymi vyucujicimi. Pri tvorbe individualneho vzdelavacieho programu nie je potrebné
doslovne postupovat’ podla vzdelavacich programov pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim, ked’Ze rozmanitost potrieb a charakteristik Ziakov s jednym druhom
zdravotného znevyhodnenia je vel'mi vel'kd. Je potrebné prihliadat’ priméarne na individudlne
Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby konkrétneho ziaka.

Ak vzdelavaci program pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim nezodpoveda charakteru
konkrétnych Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb ziaka, ziak sa vzdelava podla
individudlneho vzdeldvacieho programu. Individualny vzdeldvaci program zohl'adiuje

maximalny vzdelavaci potencial konkrétneho ziaka.

V ramci $koly ide predovsetkym o spolupréacu triedneho ucitela, ostatnych vyucujtcich ziaka,

vychovného poradcu, Specidlneho pedagdga, Skolského psycholdga, socidlneho pedagoga,




asistenta ucitela a vedenia Skoly. Dolezité je pravidelné skvalitiovanie odbornosti

pedagogickych zamestnancov.

Zasady komunikacie uditel’a s rodi¢mi:

o vytvorenie pokojnej atmosféry (pochvala dietat’a, optimizmus),

o vytvorenie dostatoéného Casu pre rozhovor s rodi¢mi (vyuzitie konzulta¢nych hodin),
. popis situdcie, prospechu a spravania ziaka,

° uvadzanie zdrojov informadcii, to isté umoznit’ rodicom,

. ujasnit’ si pojmy spolu s rodi¢mi (nastolenie pravidiel hry),

o uvadzanie konkrétnych prikladov a objasniovanie svojich stanovisk (rozobrat’ s rodi¢mi

mozné suvislosti, uviest’ dovody, co vsetko ucitel’ zvazil, kym sa rozhodol takto reagovat’),

o snaha citlivo rodicom poradit’ a poskytnit’ im pomoc.

Specialne postupy prace pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim:

. reSpektovat’ osobitosti a moznosti Ziaka,

. vc¢as poskytnit’ Specialnu pomoc (¢im skor, tym lepsi vysledok prace),

o dodrziavat’ jednotlivé vyvojové etapy (dblezité je postupnost’),

o vytvorit’ optimalne pracovné prostredie, vratane priatel'skej atmosféry,

o zaistit’ kompenzacéné a didaktické pomocky,

. pouzivat’ Specidlne metoddy a formy prace (vyuzivat individualny pristup k Ziakovi),

. dodrziavat’ zasady vSestrannosti (dbat’ na to, aby dieta mohlo svoje znevyhodnenie

kompenzovat’ inymi ¢innost’ami, v ktorych je tispesné),

. dodrziavat’ zdsadu sustavnosti (zapajat’ ziaka do vSetkych vzdelavacich aktivit).

Vzdelavanie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

o obozndmenie vSetkych pedagdgov a spoluziakov s poruchou Zziaka a jej Specifikami
prijatelnym sposobom,
. dohodneme sa s rodicmi na moZznostiach izkej spoluprace,

o vysvetlime vyucujicim spdsoby hodnotenia ziaka a moznosti Glav,




. vypracujeme individudlny vychovno — vzdeldvaci program a oboznamime s nim rodica

ziaka,
o obozndmime spoluziakov s rozdielnym spésobom hodnotenia,
. zaistime ziakovi potrebné pomocky.

Specialne postupy prace pre Ziakov so SVVP:

. stanovenie realnych ciel'ov, postupné zvySovanie narokov,

o podporovat’ snahu, pochvala pri kazdom zlepSeni vykonu, nedostatky neporovnavat’ s
ostatnymi,

. dodrziavat’ asté prestavky, striedat’ pracovné tempo,

o odstranit’ rusivé vplyvy pri praci (maximalne sa sustredit),

J navodit’ prijemnu atmosféru pri praci,

o vyhl'adavat’ ¢innosti, v ktorych moze byt ziak uspesny,

° zarad’ovat relaxa¢né cviCenia,

. dodrziavat’ odporti¢ané podporné opatrenia z Vyjadrenia na ucel poskytnutia

podporného opatrenia, ktoré vypracoval pedagogicky/odborny zamestnanec ako formu
docasnej podpory pre Ziaka,
J postupovat’ podl'a odportcani centier poradenstva a prevencie a Katalogu podpornych

opatreni.

Pri praci s detmi so SVVP je vel'mi dolezité ziskat pre spolupracu rodi¢ov Ziakov, bez ktorych
nie je mozné dosiahnut’ Uspech. Je treba ziskat' si ich doveru, poskytovat im jasné a
zrozumiteI'né informacie, podporovat’ a povzbudzovat’ ich pri ndprave vyvinovych portch

ucenia a spravania ich diet’ata.

Vychova a vzdelavanie ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Cielom vychovy a vzdelavania ziakov zo SZP je vytvorenie podnetného a podporného
prostredia pre efektivne vzdelavanie, aby bol zabezpeceny ich rovnaky pristup ku kvalitnému
vzdelaniu.

Pri vychove a vzdelavani ziakov zo SZP skola v stilade s principmi inkluzivneho vzdeldvania

a v spolupréci so Skolskym podpornym timom zabezpeci najmaé:




e prisposobenie metod a foriem vzdelavania podl'a individualneho pristupu tak, aby boli Ziaci
podporeni a motivovani sa efektivne vzdelavat’;

e vcasné rieSenie tazkosti vo vzdelavani, vyuzivanie podpory pedagogického asistenta a iné
dostupné moznosti podpory pedagogickych a odbornych zamestnancov;

e motivovanie a vytvaranie podmienok pre ziakov zo SZP a ich rodiCov pre pravidelnu
dochéadzku na vyucovanie;

® motivovanie a vytvaranie podmienok pre ziakov s ohl'adom na ich pokracujuce vzdelavanie,
posobenie na trhu prace a prakticky zivot;

e pripravu aktivit, v ktorych mozu ziaci prejavit’ a uplatnit’ svoje zaujmy, silné stranky a
schopnosti;

e podmienky pre komplexny rozvoj osobnosti ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia;
e v pripade odliSného materinského jazyka Ziaka Skola v obsahu a metdédach vyucovania

individualne zohl'adni mieru jeho znalosti vyucovacieho jazyka.

Tieto podporné opatrenia je Skola povinna zabezpecit’, okrem pripadov, ak to vzh'adom na jej

podmienky preukézatelne nie je mozné.

Vzdeldvanie Ziakov zo SZP sa uskutociiuje v beznych triedach spolu s ostatnymi ziakmi. V
pripade potreby Skola moze vyuzit individudlny vzdelavaci program pre konkrétneho Ziaka
(vypracovany na jeden, viacero alebo aj vSetky vyu€ovacie predmety) v sulade s odporuc¢aniami
zariadenia poradenstva a prevencie a s informovanym sthlasom zakonného zastupcu Ziaka.
Individuélny vzdelavaci program vypracovava pedagogicky zamestnanec povereny riaditel'om
Skoly v spolupraci so Skolskym Specidlnym pedagdgom, pedagogickym asistentom a odbornym
zamestnancom Skoly, pripadne aj s ostatnymi vyucujiicimi. Ak ma ziak zo SZP zaroven odlisny
materinsky jazyk a potrebu podpory pri osvojovani si vyucovacieho jazyka navstevovanej
Skoly, Skola to zohl'adni vo vyucovani a podla potreby aj v individudlnom vzdeldvacom

programe dan¢ho Ziaka.

Vychova a vzdelavanie Ziakov s nadanim

Ciel'om vychovy a vzdelavania ziakov s nadanim je umoznit’ im vzdeldvat’ sa a rozvijat’ v stlade
s ich vyvinovymi charakteristikami (napr. akcelerovany kognitivny vyvin) a s prihliadnutim na

mozné vyvinove Specifikd, stivisiace s ich nadanim (napr. asynchronny vyvin).




Nadany ziak sa vzdelava podl'a skolského vzdelavacieho programu a ramcového ucebného
planu Skoly. Ak Specialne vychovno-vzdeldvacie potreby neumoziuji nadanému ziakovi, aby
sa vzdelaval podla Skolského vzdeldvacieho programu Skoly, ziak sa vzdeldva podla
individualneho vzdelavacieho programu v sulade s odporucaniami zariadenia poradenstva a
prevencie a s informovanym suhlasom zakonného zastupcu Ziaka. Individualny vzdelavaci
program nadaného ziaka vypracovava pedagogicky zamestnanec povereny riaditelom skoly v
spolupraci so Skolskym Specidlnym pedagdégom, pedagogickym asistentom a odbornym
zamestnancom Skoly, pripadne aj s ostatnymi vyucujicimi. Pri tvorbe individualneho
vzdeldvacieho programu nie je potrebné doslovne postupovat’ podla vzdeldvacieho programu
pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim, ked’ze rozmanitost’ potrieb a charakteristik
ziakov s nadanim je vel'mi velkd. Je potrebné prihliadat’ primarne na individualne Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby konkrétneho Zziaka, vratane potrieb vyplyvajicich zo
zdravotného alebo sociadlneho znevyhodnenia.

Vo vsetkych organiza¢nych formach vzdelavania Skola zabezpeci ziakom s nadanim $pecifické
podmienky pre tspesné rozvijanie ich nadania a optimalizaciu vyvinu ich osobnosti, najma:

e Specifikovat’ v Skolskom vzdeldavacom programe, resp. v individudlnom vzdelavacom
programe ciele vzdeldvania s ohl'adom na druh a stupen rozvijaného nadania, na potrebu
vSestranného osobnostného rozvoja nadanych ziakov a na pripadné Specifické vyvinové
charakteristiky, suvisiace s nadanim (napr. asynchronia, dysfunkény perfekcionizmus,
senzitivita);

e zabezpecit’ vzdelavanie nadanych Ziakov materidlne, metodicky i personalne;

e v pripade potreby spolupracovat’ so psycholégom, pripadne s inym odbornym zamestnancom;
e v pripade umelecky nadanych Ziakov spolupracovat’ s odbornym pedagdégom konkrétnej
umeleckej discipliny a Sportovo nadanych Ziakov so Sportovym trénerom;

e akceptovat’ nadanych Ziakov a reSpektovat’ Specifikd ich osobnosti a spravania;

e dbat’ na komplexny rozvoj osobnosti nadanych ziakov;

e zamestnavat’ Ziakov zmysluplne, zadavat’ im stimulujtice ulohy a uplatiiovat’ diferencovany
pristup vo vyucovani, vratane postupov zameranych na rozvoj samostatnosti a tvorivosti
ziakov, napr. projektové vyucovanie;

e umoznit’ Ziakom vzdelavanie pod vedenim titora alebo vzdelavanie v konkrétnom predmete
pod vedenim ucitel’a Skoly vysSieho stupna;

e viest’ ziakov k realistickému hodnoteniu vlastnych schopnosti 1 vysledkov svojej prace,

sebareflexii a sebaprijatiu,




e viest’ ziakov k vzajomnej spolupraci. Tieto podporné opatrenia je Skola povinna zabezpecit’,

okrem pripadov, ak to vzh'adom na jej podmienky preukézatel'ne nie je mozné.*

Skola vychéadza z roznych zdrojov, ktoré¢ st zamerané na inkluziu.

https://ucime.vzdelavanie21.sk/praca-s-rozmanitou-triedou/

https://www.minedu.sk/dusevne-zdravie/

https://podporneopatrenia.minedu.sk/

https://nivam.sk/pre-skoly/podporne-opatrenia/

https://mivam.sk/pre-skoly/deti-a-ziaci-so-svvp/

Skola priebezne aplikuje vybrané prvky z uvedenych zdrojov vo vychove a vzdeldvani.

Kapitola bude podrobnejsie vypracovana do 31. augusta 2027.
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OSOBITOSTI VYCHOVY

A VZDELAVANIA CUDZINCOV

Skola pri vzdelavani deti a Ziakov — cudzincov postupuje podla aktudlne platnych pravnych
predpisov a metodickych usmerneni ministerstva Skolstva. Pri prijati ziaka Skola zist'uje jeho
doterajsiu vzdeldvaciu Groven a uroven ovladania vyucovacieho jazyka a podl'a individuélnych
potrieb nastavuje adaptacnu a jazykova podporu.

Pri hodnoteni ziaka — cudzinca Skola zohl'adiiuje uroven ovladania slovenského jazyka v stlade

s platnymi pravnymi predpismi.
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STRATEGIA DIGITALNE]

TRANSFORMACIE VZDELAVANIA

Piaristickd zakladna skola FrantiSka Handka povazuje rozvoj digitalnej a Al gramotnosti za

kl'a¢ova sucast digitalnej transformacie vzdelavania. Skola vychadza z tychto zdrojov:

Al Gramotnost’ pre Skoly a ucitel'ov https://ai.iedu.sk/skoly-a-ucitelia/ai-gramotnost/

Digitalne kompetencie https://www.minedu.sk/digitalne-kompetencie-amedialna-gramotnost/

Stratégia digitalnej transformacie Skoly https://www.ncdtv.sk/strategiadts/

Priebezne aplikuje vybrané prvky z uvedenych zdrojov vo vychove a vzdelavani. Kapitola bude

podrobnejsie vypracovana do 31. augusta 2027.
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Pre roéniky (2. - 9.), ktoré v §kolskom roku 2026/2027 este nepostupuju podl'a SVP 2023,
zostavaju v platnosti prislusné casti doterajSieho Skolského vzdelavacieho programu

vypracovaného podl'a Statneho vzdelavacieho programu platného pre tieto ro¢niky.

Tento $kolsky vzdelavaci program sa bude postupne aktualizovat’ a dopliiiat’ v nadviznosti na

zavadzanie SVP 2023 do d’alsich roénikov.




